
 

Załącznik nr 1  

do Zapytania ofertowego 2/2025 

 

Zakres obowiązków wynikających z przedmiotu zamówienia: 

 

1. Wykonywanie badań profilaktycznych wstępnych, okresowych i kontrolnych dla 

osób przyjmowanych do pracy i pracowników. 

2. W razie wystąpienia przypadku choroby zawodowej - wykonanie u pracowników 

zatrudnionych na stanowiskach pracy stwarzających podobne zagrożenie, badań 

celowanych lub testów ekspozycyjnych, ukierunkowanych na wczesną diagnostykę 

ewentualnych zmian chorobowych u tych pracowników. 

3. Wykonywanie badań lekarskich mających na celu orzeczenie o możliwości 

wykonywania dotychczasowej pracy, w sytuacji zgłoszenia przez pracownika 

Zleceniodawcy potrzeby takiego badania poza terminami wynikającymi 

z częstotliwości badań okresowych. 

4. Monitorowanie stanu zdrowia osób pracujących zaliczanych do grup szczególnego 

ryzyka, a zwłaszcza osób wykonujących pracę w przekroczonych normatywach 

higienicznych, niepełnosprawnych oraz kobiet w wieku rozrodczym 

i ciężarnych.  

5. Współdziałanie z Zamawiającym w procesach rozpoznawania i oceny czynników 

występujących w środowisku pracy oraz sposobów wykonywania pracy mogących 

mieć ujemny wpływ na zdrowie. 

6. Współdziałanie z Zamawiającym w procesach rozpoznawania i oceny ryzyka 

zawodowego w środowisku pracy oraz informowanie jego pracowników 

o możliwości wystąpienia niekorzystnych skutków zdrowotnych będących jego 

następstwem. 

7. Udzielanie porad z zakresu organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii 

pracy na bazie danych medycyny pracy. 

8. Inicjowanie i realizowanie promocji zdrowia, a zwłaszcza profilaktycznych 

programów zdrowotnych, wynikających z oceny stanu zdrowia pracowników. 

9. Wykonawca ma prawo zlecić badanie dodatkowe oraz skierować na konsultację  

specjalistyczną jeżeli lekarz uzna, że jest to niezbędne do wydania orzeczenia 

pracownikowi zatrudnionemu u Zleceniodawcy. 

10. Wykonawca przekazywać będzie zaświadczenie lekarskie o zdolności do pracy 

bezpośrednio osobie skierowanej na badania. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Wykaz badań, z których najczęściej korzystać będzie Zleceniodawca 

 

Badanie lekarza medycyny pracy – wstępne, okresowe, kontrolne 

Badanie okulistyczne w ramach medycyny pracy 

Badanie okulistyczne w ramach medycyny pracy zakończone wydaniem zaświadczenia 

dotyczącego używania szkieł korekcyjnych w pracy przy monitorze ekranowym (z doborem 

szkieł) 

 

 


