ZZA]RZADZENIE NR 18/2'021 ) _
DYREKTORA TORUNSKIEGO CENTRUM SWIADCZEN RODZINIE
) 7z dnia 16.12.2021 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy za §wieto przypadajgce w dniu 61.01.2022r.

na podstawie art. 130 § 2 ustawy kodeks pracy (Dz.U. z 2020r. poz. 1320) oraz § 7 ust. 41 5
Statutu Torunskiego Centrum Swiadezen Rodzinie, stanowiacego zalacznik do uchwaty nr
387/16 Rady Miasta Torunia z dnia & wrzeénia 2016r. w sprawie utworzenia jednostki
budzetowej pod nazwg , Toruniskie Centrim Swiadczen Rodzinie” i nadamia statutu! oraz art. 4
ust. 1 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Torunskicgo Centrum Swiadczedi Rodzinie w
Toruniu, stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 26 Prezydenta Miasta Toruniz z dnia 29
stycznia 2020r. w sprame zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Toruaskiege Centrum
Swiadczen Roczinie?

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Za swigto przypadajace w sobote 1 styczmia 2022r. pracownikom Torufiskiego Centrum
Swiadezed Rodzinie w Toruniu wyznacza sig dziefi 7 stycznia 2022 1. jako dodatkowy dzien
wolny od pracy.

§2
,La:rzqdzeme wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR

Torunskiego Centrum 3 Rodzinie

Tormi, 16.12.2021r.

Uzgodniono ze Zwiazkiem Zawodowym Pracownikéw
Torufiskiego Centrum Swiadczeft Rodzinie

! Zmdenionej uchwata Rady Miasta Torunia: nr 498/16 7 dnia 15 grudnia 2016r, nr 881/18 z dnia 21 czerwea
2018r., nr 102/19 z dnia 11 kwietnia 2019r,, nir 174/19 z dnia 25 lipca 20197, nr 598/21 z duia 18 marca 202 1Ir.
2 Zmlemonego zarzadzeniem Prezydenta Mlasta Torunia ar 264 z dniz 20. 10 2021r,




