ZARZADZENIE NR 11/2021
DYREKTORA TORUNSKIEGO CENTRUM SWIADCZEN RODZINIE W TORUNIU
z dnia 14.04.2021 roku

w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy
pracownikéw Toruriskiego Centrum Swiadczeri Rodzinie w Toruniu w 2021r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia kodeks pracy (Dz.U. z 2020r. poz. 1320) oraz
§ 7 ust. 4 i 5 Statutu Toruriskiego Centrum Swiadczed Rodzinie, stanowigcego zafacznik do
uchwaty nr 387/16 Rady Miasta Torunia z dnia 8 wrzesnia 2016r. w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwa , Torunskie Centrum Swiadczen Rodzinie” i nadania statutu®
i art. 4 ust. 1 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Torunskiego Centrum Swiadczen Rodzinie w
Toruniu, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 26 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 29
stycznia 2020r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Torunskiego Centrum
Swiadczen Rodzinie

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
W dniu 31 grudnia 2021r czas pracy pracownikéw Torunskiego Centrum Swiadczen Rodzinie
w Toruniu ustala sie w godzinach od 7:00 do 15:00.

§2
1. Wyznacza sie dzien 4 czerwca 2021r. jako dodatkowy dzieri wolny od pracy za swigto
przypadajgce w sobote 1 maja 2021r.
2. Wyznacza sie dzieri 24 grudnia 2021r. jako dodatkowy dziert wolny od pracy za Swigto
przypadajace w sobote 25 grudnia 2021r.
3. W dniach 4 czerwca 2021r. oraz 24 grudnia 2021r. Toruriskie Centrum Swiadczer
Rodzinie w Toruniu bedzie nieczynne dla interesantéw.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Torun, dnia 14.04.2021r.

Torunskiego Centruf $wiadczer Rodzinie

Uzgodniono ze Zwigzkiem Zawodowym Pracownikow
Torunskiego Centrum Swiadczen Rodzinie

! zmienionej uchwata Rady Miasta Torunia: nr 498/16 z dnia 15 grudnia 2016r., nr 881/18 z dnia 21 czerwca
2018r., nr 102/19 z dnia 11 kwietnia 2019r., nr 174/19 z dnia 25 lipca 2019r., nr 598/21 z dnia 18 marca 2021r.



