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ZAPYTANIE OFERTOWE
NR 25/2019

Zamawiajacy:

Toruiskie Centrum Swiadczen Rodzinie

ul. Batorego 38/40, 87-100 Torun

NIP 879-268-77-83
REGON 365855500

L

INFORMACJE OGOLNE

Torunskie Centrum Swiadczenh Rodzinie w Toruniu zaprasza do zlozenia oferty na:
Swiadczenie ustug w zakresie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz szkolen wstepnych
pracownikow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy na potrzeby Torufiskiego Centrum
Swiadczen Rodzinie w Toruniu.

1.

IL.

Do niniejszego zamOwienia nic maja zastosowania przepisy ustawy o zamdwieniach
publicznych, zgodnie z art. 4 pkt 8 tej ustawy (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze. zm.).

Postgpowanie jest prowadzone w trybie zapytania ofertowego.

Warto$¢ szacunkowa zaméwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych kwoty 30 000
euro.

Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca bedg nastepowaly w zlotych
polskich.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

. Przedmiotem zamodwienia jest §wiadczenie kompleksowych ustug z zakresu stuzby

bezpieczefistwa i higieny pracy oraz szkolen wstgpnych dla pracownikéw Torunskiego
Centrum Swiadczen Rodzinie w dwéch lokalizacjach, tj.: przy ul. Batorego 38/40 oraz
przy ul. Bydgoskiej 74 w Toruniu zgodnie z:

a) Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie sthuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy ( Dz.U. z 1997r. Nr 180, poz. 1860 ze zm.),

b) Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Gospodarki z dnia 27 lipca 2004r. w
sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczehstwa i higieny pracy (Dz.U. z
2004r. Nr 188 poz. 1860 ze zm.).

Szczegélowy zakres obowiazkéw wynikajacych z przedmiotu umowy okresla

zalgcznik nr 1 do zapytania.
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ISTOTNE WARUNKI ZAMOWIENIA

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktorzy posiadaja uprawnienia
do $wiadczenia ustug w zakresie stuzby bhp zgodnie z § 4 ust. 4 Rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie shuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz.U. z 1997r. Nr 180, poz. 1860 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy 1
Gospodarki z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa 1
higieny pracy (Dz.U. z 2004r. Nr 188 poz. 1860 ze zm.).

W celu potwierdzenia spelnienia ww. warunku, Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu stosowne za$wiadczenia i dyplomy.

Wyceng nalezy wykonaé w oparciu o informacje zawarte w zalaczniku nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego.

Z wylonionym Wykonawca zostanie zawarta pisemna umowa na podstawie wiasnych

WZOrOw umow.

. Wynagrodzenie Wykonawcy jest wynagrodzeniem ryczaltowym, ostatecznym

i obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu umowy.

Cena ryczaltowa miesieczna za ustugi powinna uwzgledniaé ceng brutto, tj. zawieral
pelny koszt wykonania przedmiotu umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobic prawo odstapienia od udzielenia zamowienia bez
podania przyczyny.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zlozonej ofercic lub ja wycofaé pod
warunkiem, Ze uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana, jak
i wycofanie oferty wymagaja zachowania formy pisemne;.

Oferty ztozone po terminie nie zostang otwarte ani rozpatrzone.

Wykonawcy uczestnicza w postepowaniu ofertowym na wiasne ryzyko i koszt, nie
przystuguja im Zadne roszczenia z tytulu odstapienia przez Zamawiajacego od
udzielenia zamoéwienia.

Wyniki postepowania zostana zamieszczone na stronie internetowej www.tesr.torun.pl

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢é wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty,
jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, uchyli sig
od zawarcia umowy w przedmiocie realizacji niniejszego zaméwienia.

Wykonawcy moga zwréci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci zapytania

ofertowego droga elektroniczna na adres: sekretariat@tesr.torun.pl. w terminie do dnia

26.08.2019r. Odpowiedzi beda publikowane na stronie internetowe]

www.tesr.torum.pl.

Wszelkie zmiany wprowadzone do zapytania ofertowego s3 wiazgce dia

Wykonawcow.



IV.TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA
Umowa na czas okre$lony od dnia 01.09.2019r. do 31.12.2019r.

Y. KRYTERIA OCENY OFERT
Cena jest jedynym kryterium oceny ofert.

VI. WARUNKI PLATNOSCI

Wynagrodzenie bgdzie platne przez Zamawiajgcego miesigcznie, w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT/rachunku. Wykonawca jest obowigzany do
wystawienia faktury/rachunku po uptywie kazdego miesiaca kalendarzowego $wiadczenia

ustugi.

VIL SPOSOB PRZY GOTOWANIA OFERTY

1. Ofert¢ sporzadzi¢ nalezy na zataczonym druku ,,OFERTA” (zalgcznik nr 2 do
niniejszego zapytania).

2. Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim.

3. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do skladania o$wiadczen
woli w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Wykonawcy (ztozona w zamknigtej
kopercie), legitymujaca si¢ stosownym pelnomocnictwem, ktére nalezy dolaczyé do
oferty.

4. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastgpujace dokumenty:

a) zaSwiadczenia, dyplomy dokumentujace wymagane przepisami prawa uprawnienia, o
ktérych mowa w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997r. (Dz.U. z
1997r. Nr 180, poz. 1860 ze zm.) w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

b) minimum dwie referencje podmiotéw na rzecz ktérych $wiadczone byty ushugi, bedace
przedmiotem niniejszej umowy, w ciagu ostatnich 2 lat kalendarzowych.

5. W przypadku skladania ofert w siedzibie Zamawiajacego lub poczta — na kopercie
nalezy umiescié napis: ,,Swiadczenie ustug w zakresie shuzby bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz wstgpnych szkolen z BHP na potrzeby Torunskiego Centrum

Swiadczen Rodzinie w Toruniu”.

VIII. MIEJSCE ZEOZENIA OFERTY
Torunskie Centrum Swiadczen Rodzinie, ul. Batorego 38/40 87-100 Torun
Oferte mozna zlozy¢ osobiscie w siedzibie Zamawiajgcego — pok. 19 (sekretariat) lub

droga pocztows (decyduje data wptywu oferty do TCSR).



IX. TERMIN ZEL.OZENIA OFERTY

Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 29.08.2019.r. do godz. 13:00

X. ISTOTNE WARUNKI UMOWY

1. Z wylonionym Wykonawcg zostanie zawarta pisemna umowa zawierajgca zapisy dot.
kar umownych tj.:

,,Wykonawca zostanie obciazony przez Zamawiajacego kara umowng w przypadku:

1) wypowiedzenia przez Zamawiajacego umowy w trybie natychmiastowym z
powodu niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy przez
Wykonawce — w wysokoéci 1 miesigcznego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w
§ ....umowy;

2) opbdznienie w wykonaniu obowiazkéw, o ktérych mowa w §..... umowy — w
wysokosci 20% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § .... za kazdy dzien opdznienia.

2. Zadanie kary umownej w przypadkach wskazanych w ust. 1 nie wyklucza uprawnien
Zamawiajacego do dochodzenia odszkodowania uzupeiajagcego na zasadach
ogoblnych.

3. Ewentualng kare umowng Zamawiajacy potrgci z przystugujagcego Wykonawey
wynagrodzenia.

4. Kazdej ze strony przystuguje prawo wypowiedzenia umowy za jednomiesigcznym
okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

5. Zamawiajacemu  przysluguje prawo wypowiedzenie umowy w  trybie
natychmiastowym z powodu niewykonywania lub nienaleZytego wykonywania
umowy, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do zaprzestania naruszefi umowy w

terminie 3 dni. ”
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