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ZARZADZENIE NR ...

Prezydenta Miasta Torunia
z dnia®5.:Q7 -1 B roku

w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Torunskiego Centrum
Swiadczeft Rodzinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U.
2018r., poz. 9941), oraz § 8 Statutu Torufiskiego Centrum Swiadezen Rodzinie, stanowigcego
zatgeznik do uchwaty nr 387/16 Rady Miasta Torunia z dnia 8 wrze$nia 2016r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa ,Torunskie Centrum Swiadczefi Rodzinie” i
nadania statutu?, § 29 Regulaminu Organizacyjnego Torusiskiego Centrum Swiadczef Rodzinie
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 417 Prezydenta Miasta Torunja z dnia 28 grudnia
2016r. w sprawic zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Torufiskiego Centrum
Swiadczei Rodzinie oraz § 18 pkt 8§ Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia
stanowigcego zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30
pazdziernika 2013r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta
Torunia® , zarzadza sie co nastepuje: ”

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Toruiskiego Centrum Swiadczen Rodzinie w Toruniu
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w § 4 ust. 1 pkt 13) kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sig¢ pkt 14 ) ktéry
otrzymuje brzmienie:
,»14) zapewnienie przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.”

2) w § 5 ust. 3 dodaje si¢ pkt 8) ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:
»8) Inspektora Ochrony Danych,
9) Koordynatora Zespotu ds. wyprawek szkolnych.”

3) w § 6 pkt 3) otrzymuje nastepujace brzmienie:
» 3) Zesp6t ds. wyprawek szkolnych (ZS),”

4) w § 6 dodaje si¢ pkt 4) ktdry otrzymuje nastgpujace brzmienie:
»4) Samodzielne stanowiska:
a) Stanowisko ds. administracyjnych (AD),
b) Stanowisko ds. kancelaryjnych (KN),
¢) Stanowisko ds. kart duzej rodziny (KR),
d) Koordynator Zespotu ds. wyprawek szkolnych (XS),
e) Radca Prawny (RP),

f) Informatyk (IT),
g) Inspektor ochrony danych (I0D).”

! zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly opublikowane w Dz.U. z 2018r. poz.100, poz. 1349.

2 zmienionej uchwatami Rady Miasta Torunia: nr 498/16 z dnia 15 grudnia 2016r., nr 881/18 z dnia 21 czerweca
2018

3 zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia: nr 312 z dnia 21 pazdziernika 2014x., nr 380 z dnia 30
grudnia 2014r., nr 149 z dnia 19 czerwea 20151, nr 273 z dnia 21 sierpnia 2015¢., nr 391 z dnia 4 grudnia 2015r.,
nr 379 z dnia 24 listopada 2016r., nr 40 z dnia 17 lutego 2017r, nr 130 z dnia 23 maja 2017r., nr 254 z dnia 18
wrzesnia 201 7r., nr 319 z dnia 31 pazdziernika 2017r., or 353 z dnia 1 grudnia 20171



5) w § 7 ust. 1 dodaje sie pkt 7) ktéry otrzymuje brzmienie:
»7) zastepca kierownika Dziatu Swiadczefi Rodzinnych.”

6) § 18 otrzymuje brzmienie:
» 1.Do zadad Informatyka nalezy :

1
2)

3)
4
5)
6)
7)
8)

9)

petnienie funkcji Administratora Systeméw Informatycznych (ASI);
administrowanie catodcig infrastruktury teleinformatycznej Centrum (serwery,
bazy danych, sie¢ komputerowa, urzadzenia komputerowe, itp.);

ochrona i archiwizacja baz danych;

instalacja, serwis 1 konserwacja urzadzen komputerowych oraz
oprogramowania, wykonywanie drobnych napraw, zglaszanie i odbi6r z
serwisoéw zewnetrznych;

wdrazanie nowych programéw i system6é6w informatycznych oraz nowych
moduléw uzytkowanych systemow;

wspblpraca z dostawcy oprogramowania i jednostka nadzorujacg wdrozenie i
eksploatacje systemu informatycznego;

koordynacja i zlecanic zadag podmiotom zewnetrznym obstugujgcym Centrum
w zakresie infrastruktury informatycznej;

udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z obstugg sprz¢tu
i oprogramowania;

prowadzenie szkolefi w zakresie obstugi urzadzefi komputerowych;

10) planowanie zakupow sprzgtu komputerowego 1 oprogramowania;

11) przygotowywanie i nadzér nad realizacjg polityki informatyzacji Centrum,;

12) zapewnienie i nadzér nad legalnoscig uzywanego oprogramowania;

13) prowadzenie ewidencji licencji, oprogramowania, kopii bezpieczenstwa oraz

dokumentacji informatyczne;;

14) administrowanie strong internetows oraz poczts elektroniczng TCSR;
15) obshuga Biuletynu Informacji Publicznej TCSR;
16) obstuga Elektronicznej Skrzynki Podawczej oraz EPUAP.”

2. Do zadah Inspektora ochrony danych nalezy w szezeg6lno$ci:

D

2)

3)

4)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow
TCSR, ktérzy przetwarzaja dane osobowe o obowigzkach spoczywajgcych na
nich na mocy Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz innych przepiséw Unii lub
pafistw czionkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;
monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, o ktérym mowa w pkt 1, innych
przepiséw Unii lub pafistw czlonkowskich o ochronie danych oraz polityk
administratora lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych
osobowych, w tym podzial obowigzkéw, dzialania zwigkszajgce Swiadomosé,
szkolenia personelu uczestniczacego W operacjach przetwarzania oraz
powigzane z tym audyty;

udzielania na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 rozporzadzenia, o ktérym mowa
wpkt. 1;

wspblpraca z organem nadzorczym;



5) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych
mowa w art. 36 rozporzgdzenia, o ktérym mowa w pkt 1, oraz w stosownych
przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach.”

7) Po § 18 dodaje si¢ § 18!, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

18!

Do zadaf Zespolu ds. wyprawek szkolnych nalezy w szczegdlno$ci:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw w sprawie ustalenia prawa do §wiad-
czenia ,,dobry start”;

2) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie ustalenia i zwrotu nie-
naleznie pobranych $wiadczen ,,dobry start”;

3) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych w sprawach §wiadcze-
nia ,,dobry start”;

4) udzielanie informacji §wiadczeniobiorcom o trybie postgpowania w sprawie
ustalenia prawa do $wiadczenia ,,dobry start”;

5) sporzadzanie za§wiadczef w zakresie §wiadczenia ,,dobry start”;

6) gromadzenie i przetwarzanie danych dotyczacych oséb uprawnionych do skia-
dania wnioskéw o przyznanic §wiadczenia ,,dobry start” oraz beneficjentow
$wiadczenia ,,dobry start”;

7) przygotowywanie i udostepnianie formularzy wnioskéw o ustalenie prawa do
$wiadczenia ,,dobry start”;

8) prowadzenie rejestru aktéw prawnych regulujacych zasady przyznawania i wy-
ptacania $wiadczenia ,,dobry start”;

9) wspomaganie Dzialu Finansowo-Windykacyjnego w zakresie weryfikacji i spo-
rzadzania list wyplat §wiadczenia ,,dobry start”;

10) przygotowywanie danych do sprawozdawczosci z realizowanych zadaf”.

8) § 19 ust. 3 otrzymuje nastgpujace brzmienie;

9

»3. Kierownicy komérek organizacyjnych i zastepey kierownikéw oraz koordynatorzy
zespotéw podpisuja pisma w granicach udzielonych przez Dyrekfora Centrum
pelnomocnictw oraz wydaja decyzje administracyjne w ramach udzielonych
upowaznien.”

§ 21 ust. 1 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
1. Kierownicy komérek organizacyjnych, zastepcy kierownikéw oraz koordynatorzy
zespoldw zobowiazani sa do:”

10) § 21 ust, 2 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»2. Podczas wykonywania obowigzkéw kierownicy komérek organizacyjnych,
zastepey kierownikéw oraz koordynatorzy zespoléw ponoszg odpowiedzialnosé za:”

11) § 21 ust. 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

Podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych kierownicy komorek

organizacyjnych, zastgpcy kierownikéw oraz koordynatorzy zespoléw uprawnieni sg
do:”

12) § 22 otrzymuje nastgpujgce brzmienie:



wZakresy czynno$ci, uprawnied i odpowiedzialno$ci pracownikéw ustalajg:
1) dla Gléwnego Ksiegowego, samodzielnych stanowisk, Radcy Prawnego,
kierownikéw komérek organizacyjnych i koordynatoréw zespoléw bezposrednio

podlegtych Dyrektorowi - Dyrektor,
2) dla zastepcéw kierownikéw komérek organizacyjnych — Dyrektor na wniosek

odpowiednich kierownikéw,
3) dla pozostatych pracownikéw — Dyrektor na wniosek bezposredniego przelozonego

pracownika.”

13) Rozdziat 8 otrzymuje nastepujacy tytut:
» Tryb wykonywania kontroli wewnetrznej”

14) § 23 ust. 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
,1. Kontrole wewnetrzng w Centrum sprawuja: Dyrektor, Gléwny Ksiggowy,
kierownicy komérek organizacyjnych, zastepey kierownikéw oraz koordynatorzy

zespolow.”
15) Schemat Organizacyjny Torufiskiego Centrum Swiadczen Rodzinie w Toruniu

otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§2. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Toruriskiego Centrum Swiadczeh
Rodzinie.

§3. Zarzagdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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